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..O.zmetkombinat" AJ xodimlarining bilim va ko'nikmalarini oshirish uсhuп

korrupsiyaga qarshi kurashish sohasidagi test savollari

1. O.zbekiston Respublikasida korrupsiyaga qarshi kurashish to'g'risidagi

asosiy hujjat qaysi biri?

а) O'zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 29-iyundagi "O'zbekiston

Respublikasida komrpsiyaga qarshi kuгаshish tizimini takomillashtirish bo'yicha qo'shimcha

сhоrа-tаdЬirlаr to' g'risid a" gi РF-60 1 3-sоп Fагmопi.

ь) O'zbekiston Respublikasi Prezidentining 27.05.2019 yildagi "O'zbekiston

Respuыikasida komrpsiyaga qarshi kurashish tizimini yanada takomillashtiгish сhоrа-tаdьirlагi

to' g'гisida"gi РF-5729-sоп Fаrmопi.
v) ..Korrupsiyaga qarshi kurashish to'g'risida" O'zbekiston Respublikasi qonuni.

g) O.zbekiston Respublikasi Prezidentining 2017-yil 2-fevraldagi "Komlpsiyaga qагshi

kurashish to'g'risida"gi o'zbekiston Respublikasi qопuпiпiпg qoidalarini amalga oshirish сhога-

tadbirlari to' g' гisida" gi PQ-2752-son qаrоri.

2. Korrupsiyaga qarshi kurashish bo'yicha faoliyatni bevosita amalga

oshiruvchi vakolatli davlat оrgапlаri qaysilar?

а) O.zbekiston Respublikasi Bosh prokuraturasi, Davlat xav[sizlik xizmati, Ichki

ishlar vazirligi, Дdliуа vazirligi, Bosh рrоkurаtчrаsi lruzuridagi Iqtisodiy jinoyatlarga

qarshi kurashish departamenti, Korrupsiyaga qarshi kurashish agentligi.

Ь) O.zbekiston Respublikasi Davlat xavfsizlik xizmati, Ichki ishlar

vazirligi, Дdliуа vazirligi, Bosh рrоkurаtuгаsi huzuridagi Iqtisodiy jiпоуаtlагgа qarshi kurashish

departamenti, komrpsiyaga qагshi kurashish agentligi, Davlat

statistika vazirliksi.
v) O.zbeffiSton Respublikasi Davlat xavfsizlik xizmati, IchH ishlar vazirligi, Bosh

рrоkuгаtчrаsi huzuridagi lqtisodiy jinoyatlarga qагshi kurаshish dерапаmепti, Komrpsiyaga

qагshi kurashish agentligi, Davlat aktivlarini boshqaгish agentligi.

g) O'zbekiston Respublikasi Davlat xavfsizlik xizmati, Iqtisodiyot va moliya Vazirligi,

lchцi isйhr vazirligi, Bosh ргоkuгаturаsi huzuridagi Iqtisodiy jinoyatlarga qarshi kurashish

departamenti, Komrpsiyaga qarshi kurashish agentligi.

3. "Korrupsiyaga qarshi
qilingan?

а) 2009 yil.
Ь) 2017 yil.
v) 2020 yil.
g) 2019 yil.

kurashish to'g'risida"gi qопuп qachon qabul



4. Korrupsiya deganda пimапi tushunasiz?
а) shaxsning o'z mansab yoki xizmat mavqeidan shaxsiy mапfааtlаriпi yoxud o'zga

shaxslaming mапfааtlагiпi ko'zlab moddiy yoki nomoddiy naf olish maqsadida qonunga xilof
Гаvishdа foydalanishi, xuddi shuningdek bunday nafni qonunga xilof ravishda taqdim etish.

Ь) mапsаЬdоr shaxslar tоmопidап unga Ьеrilgап mапsаЬ vakolatlaгi va huquqlагdап
o'zlarining shaxsiy yoki Ьiг guruh shaxslar mапfааtlагiпi ko'zlab qonunchilik va ahloq qoidalariga
zid гavishda foydalanishi.

v) xodim tоmопidап o'z xizmat lavozimidan foydalanib уАqiпlагi va qаriпdоshlаrigа
modiy уоН nomoddiy уоrdаm ko'rsatishi.

g) Ьаrсhа javoblar tо'g'ri,.

5. "O'zmetkombinat" AJ xodimibiznes-hamkorlik davomida qancha
miqdorgacha sovg'a olishi mчmНп?

а) bazaviy hisoЫash miqdorini uсh Ьаrачаrigасhа.
Ь) bazaviy hisoblash miqdorini besh Ьаrачаrigасhа.
v) bazaviy hisoblash miqdorini to'rt baravarigacha.
g) аgаг sovg'a beruvchi tomon bilan hamkorlik yo'lga qo'yilsa sovg'a qiymati ahamiyati

уо'q.

6. "O'zmetkombinat" AJ xodimi paydo Ьо'lgап manfaatlar to'qnashuvi yoki

учzаgа kelishi ehtimoli to'g'risida Нmпi хаЬаrdоr qilishi shart?
а) o'zining bevobjta boshlig'i, Kombinat rаhЬаriпi yoki Konrplaens - xizmatini.
Ь) IchK паzогаt Ьоshqаrmаsiпi.
v) huquqni muhofaza qilish оrgапlаri.
g) uning bevosita boshlig'i.

8. "O'zmetkombinat" AJ korrupsiyaga qarshi kчrаsh sohasidagi ichК
hujjatlarini ko'rsating?

а) "Komrpsiyaga qагshi siyosati".
Ь) "Ahloq kodeksi".
v) "Manfaatlar to'qnashuvini boshqarish to' g'risidagi Nizom"
g) Yuqoridagi barclra javoblar barchasi to'g'ri

9. "O'zmetkombinat" AJ ish faoliyatingiz davomida siz tijorat siri bo'lgan hujjat
bilan tanishib, чпi ijro etdingiz. Biroz vaqtdan so'ng boshqa bir kompaniyadan sizga yaxshi
taНif tushganligi sababli ish joyingizni o'zgartirmoqchisiz. Yangi ish joyingizda

Kombinatda tanishgan tijorat siri sizga va kompaniyaga qo'l kelishini o'ylab siz Ьч
hujjatdan bir пчsха ko'chirib oldingiz.

Savol: КоmЬiпаtпiпg ichki me'yoriy hujjatlariga rioya еtgап holda to'g'ri ish
qildingizmi?

а) Bu to'g'ri. Siz yangi ishga o'tdingiz va "O'zmetkombinat" AJ odob - ahloq qoidalari

endi sizga tegishli emas.

Ь) Bu tog'ri. Tijorat siri boshqa kompaniyaga tegishli bo'lib, O'zmetkombinat bilan hech

qanday aloqasi yo'q?
v) Noto'g'ri. Tijorat sirlari ishdan bo'shatilgandan keyin hаm чсhiпсhi shaxslarga

oshkor etilmasligi kerak.



g) Noto'g'ri. Ma'lumotlami ko'chiгishdan oldin "O'zmetkombinat" AJ dagi

гаhЬаriпgizпiпg ruxsatini so'rashingiz kегаk edi.

10. ..O.zmetkombinat'' AJ ishonchsiz kontragent bilan aloqalar xavfini istisno

qilish уон kamaytirish чсhчп qanday сhоrаlаr ko'riladi?
а) Копtrаgепtпiпg ishonchliligini tekshiгish.

Ь) Копtгаgепt bilan tuzilayotgan shагtпоmаgа korrupsiyaga qаrshi kurashish to'g'risidagi

moddani kiгitish.
v) Копtrаgепtпi kombinatning "дхlоq kodeksi" bilan tanishtiгish.

g) To'g'ri javoblar "а" ча "Ь".

11. Qanday shaflda davlat xizmatchbiga manfaatlar to'qnashuvi haqida yoki

чпiпg учzаgа kelishi ehtimoli to'g'risida хаЬаr berishga majbur?
а) уоzmа ravishda.
Ь) og'zaki.
v) muhim emas.

g) tеlеgгаm kanali orqali.

L2. Quyidagi sovg.alardan qaysi birini "O'zmetkombinat" AJ korrupsyaiga

qarshi siyosati1,i ьойqu me'yoriy hujjatlar talablariga muvofiq sovg'a sifatida qabul qilib

bo'lmaydi?
а) 1,0 million so'mlik konsertga ikkita chipta.

Ь) Koleksion 5,5 million so'mlik Viski.
v) Рагfрmеriуа va kosmetika do'koniga 500,0 ming so'm qiymatidagi sovg'a kaпasi.

. 
8) Вu variantlarning barchasi sovg'a sifatida qabul qilish muшнп еmаý.

1з. ..O.zmetkombinat" AJ xodimlari Kombinat "Ishonch telefoni" aloqa

kanallari orqali апопim хаьаr qoldirishlari mчmkiпmi?
а). Yo.q. Kon-geologiya vazirligi "Ishonch telefoni"ga уuЬоrilgап апопim хаЬаrlаr kо'riЬ

chiqilmaydi.- 
ьiНа. Biroq, апопim bo'lib qolishni istagan arizaclri Ьu holatda "O'zmetkombinat"

AJ xabarni to.Iiq,,ri h"" tomonlama ko'rib chiqish imkoniyati cheklanishini bitishi lozim.

v) Yo.q. ''Ishonch telefoni" огqаli faqatgina arizachi "O'Zmetkombinat" AJ xodimi

bo'lmagan taqdiгdagina апопim хаЬаrlаr qabul qilinadi,

8) На. .'О.zйеtkоmЬiпаt" AJ tegishli mа'lчmоtlаrпi o'z ichiga olmagan taqdirda hаm

Ьаrсhа апопim хаЬаrlагgа nisbatan о'rgапiЬ chiqadi.

14. Дgаr Ьirоr kishi korrupsiyaga oid huquqbuzarliНarga undash uсhuп
..O.zmetkombinat', AJ xodimiga murоjааt qilsa, xodim Ьч haqda Нmпi xabardor qilishi

kerak:
а) bunday muгоjааtпi e'tiboгsiz qoldiгish kerak,

Ь) ish beruvchining vakiliga.

'.r!..O."-"akombinat'' AJ rahbariyatiga, Komplaens - xizmatiga yoki huquqni

nruhofaza etislr organlarining vaКliga.
g) хаЬаг Ьеrish shагt emas



15. Qanday hollarda роrа Ьеrgап shaxs jinoiy javobgarlikdan ozod qilinadi?
а) agar bu shaxs jinoyatni oshkor etishga va (уоН) tergov qilishga faol hissa qo'shgan

bo'lsa yoki nransabdor shaxsdan роrа talab qilingan bo'lsa, yoki shaxs jinoyat sodir
etganidan so'ng o'z ixtiyori Ьilап роrа berganligi to'g'risida olgan lruquqni nruhofaza etish
organlariga хаЬаr Ьеrgап bo'lsa.

Ь) Ьuпdау hоlаtlаг O'zbekiston RespuЫikasi Jinoyat kodeksida ko'zda tutilmagan.

v) аgаг рога miqdoгi 100000 ming so'mdan kam bo'lsa.
g) аgаг роrа miqdori ]. 000 000 so'mdan oshmasa.

16. Korrupsiya uсhuп amaldagi
javobgarliklar nazarda tutilgan?

а) Ма'mчriу javobgarlik
Ь) Jinoiy javobgarlik
v) Intizomiy javobgarlik
g) Ьаrсhа javoblar to'g'ri

qonunchilik bo'yicha qandayturdagi

17. Коrrчрsiуаgа oid huquqbuzarliklarga пimаlаr Hradi?
а) korrupsiya alomatlariga ega bo'lgan, sodir etilganligi чсhuп qопuп hujjatlarida

javobgarlik nazarda tutilgan qilmish korrupsiyaga oid huquqbuzarlik hisoblanadi
Ь) kundalik tarzdagi kamchiliklar
v) lavozim уо'гiqпоmаsidа ko'rsatilgan vaziflaг
g) yuqoridagi javoblar ichida to'g'ri javob yo'q.

18) NimаIаr роrа predmeti bo'lishi mчmНп.
а) qimmatbaho qog'ozlar, aksiyalar va naqd pullar

Ь) tаdЬirkоrпiпg trапsроrt vositasidan foydalanish
v) Moddiy va nomoddiy Ьоуliklаг, shuningdek, рога oladiganga qaytaгmaslik shaПi bilan,

lekin mulýy mohiyatga molik bo'lgan (masalan, ta'miгlash, qurilish, qayta tiklash ishlaгini

bajarish va Ьоshqаlаг) xizmatlar роrа ргеdmеti bo'lishi mumkiп.
g) Barclra javoblar to'g'ri

19) Manfaatlar to'qnashuvini bartaraf etishda kimlar ishtirok etadi?

А) bevosita rаhЬаr
В) xo'jalik Ьо'liпmlаri
V) moliya iqtisod Ьо'liпmаlаri
G) ijrо intizom bo'limalari

20. Manfaatlar to'qnashuvi tushunchasiga Ьеrilgап to'g'ritarifni aniqlang?

д) manfaatlar to'qnashuvi - shaxsiy (bevosita yoki bilvosita) manfaatdorlik

shaxsning пrапsаь Н xizmat majburiyatlarini loziпr darajada bajarishga ta'sir

ko.rsatayotgaп yoxud ta'sir ko'rsatishi mчmкп bo'lgan hamda shaxsiy manfaatdorlik Ьilап

fuqarolarning, taslrkilotning, jamiyatning yoki davlatning huquqlari va qопuпiу

manfaatlari o.rtasida qarama qarshitik учzаgа kelayotgan уон yuzaga kelishi mumнп

bo'lgan vaziyat
в) mапfааtlаr to'qnashuvi - shaxsiy manfaatdorlik shaxsning mansab ki xizmat

mаjьuгiуаtlаriпi lozim darajada bajarishga ta'siT ko'rsatayotgan yoxud tа'siг ko'rsatishi mumkiп

bo;lgan- hamda shaxsiy mапfааtdогlik bilan fuqаrоlагпiпg, tashkilotning, jamiyatning yoki

dачЙпiпg huquqlaгi vi qonuniy mапfааtlаri о'гtаsidа qаrаmа qaгsЫlik уuzаgа kelayotgan yoki

учzаgа kelishi mцmkiп bo'lgan vaziyat



V) mапfааtlаг to'qnashuvi - shaxsiy mапfааtdогlik bilan fuqагоlагпiпg, tashkilotlaгning,
jamiyatning yoki davlatning huquqlari va qonuniy mапfааtlаri o'rtasida qаrаmа - qarshilik yuzaga
kelayotgan yoki yuzaga kelishi mчmkiп bo'lgan vaziyat

2l. Мапfааtlаr to'qnashuvini tartibga solishda qanday chora ko'rilishi lozim?
А) maslahat Ьеrish
В) e'tiborsiz qoldiгish
V) xodimni o'ziga уоН yaqin qarindoshlariga taaluqli masalalar yrrzasidan qaror

qabul qilish jarayonidan chetlatish
G) Xodimni o'ziga yoki yaqin qarindoshiga taaluqli masalalarda rаhЬагigа хаЬаr Ьеrgап

holda qаrог qabul qilish

22. Manfaatlar to'qnashuvi doirasiga kiruvchi aloqador shaxslarni ko'rsating?
Д) davlat оrgапiпiпg yoki boshqa tashНlotning xodimi va (yoki )uпiпg yaqin qагiпdоshlагi

qaysi yuгidik shaxsning ustav fondi (ustav kapitali) aksiyalaгiga yoki ulushlaгiga egalik qilsa,

o'sha pгidik shaxs
В) davlat organi yoki boshqa tashkilot xodimining yaqin qагiпdоshlаri

V) Ьаrсhа javoblar to'g'ri
G) davlat огgапiпiпg yoki boshqa tashkilotning xodimi yoxud uning yaqin qarindoshilari

qaysi yuridik shaxsda boshqaruv огgапiпiпg гаhЬаri yoki a'zosi bo'lsa, o'sha yuridik shaxs

2З. Manfaatlar to'qnashuйni tartibga solish deganda nima tцshuniladi?
А) rеjа dаsturпi tasdiqlash
В) qaror qаЬul qilishda xolislik ча adolat рriпsiрlаriпi ta'minlash
V) tо'g'ri qabul qilish bo'yicha strategiyalarni ishlab chiqish
G) tо'g'гi qabul qilish bo'yicha tavsiyalarni ishlab chiqish

24. Manfaatlar to'qnashuvining salbiy oqibatlaridan birini keltiring?
А) Jamoatchlik nazoratiga salbiy tа'siг ko'rsatadi
В) nodavlat поtijоrаt tashkilotlarga zагаг etkazadi

V) xodimlarning ijrochilik intizomini pasayishi
G) davlatga zагаг keltirishi

25. Shaxsiy manfaatdorlik пimа?
А) ko'гilishi mчmkiп bo'lgan hаr qanday паf yoki afzallik
в) faqatgina davlat xizmatchilarining qaгindoshlariga taaluqli ishlar va xizmatlaг

V) fuqаrоlаrпiпg, tashkilotlarning, jamiyatning yoki davlatning huquqlari va qonuniy

mапfааtlагigа zагаr etkazishi
G) davlat оrgапiпiпg yoki boshqa tashkilotning xodimi yoxud ч Ьilап aloqador

shaxs}iar ushЬu xodinr tomonidan bevosita yoki bilvosita qaror qabrrl qilishi уоК xodinrning

чshЬu jarayonda boshqacha tarzda ishtirok etishi natijasida olishi mumНп bo'lgan hаr
qarrday naf yoki afzallik

26. Manfaatlar to'qnashuvi vaziyatiga dчсh kelganingizda birinchi navbatda

qanday сhоrа ko'rasiz?
А) Bevosita rahbarga xalrar beriladi
В) Huquni muhоfаzа qiluvchi оrgапlаrgа mчrоjааt qilinadi

V) Коrruрsiуаgа qагshi kuгashish agentligiga хаЬаг beгiladi

G) RаhЬаr tomonidan uning zimmasiga pНatilgan vazifalaгni bajaгmaslik yuzasidan

сhоrа tаdЬiгlаг amalga oshiriladi



27. Manfaatlar to'qnashuvini boshqarish deganda пimа tushuniladi?
А) Мапfааtlаr to'qnashuvini taпibga solish
В) mапfааtlаг to'qnashuvining oldini olish
V) manfaatlar to'qnashuvini aniqlash

G) manfaatlar to(qnashuvining oldini olish, aniqlash va tartibga solish

28. Ehtimoliy mапfааtlаr to'qnashuvi qanday holat?
А) mапfааtlаr to'qnashuvi yuzaga kelayotgan vaziyat
В) Мапfааtlаr to'qnashuvi yuzaga kelishi mrrmkin bo'lgan vaziyat
V) роrа Ьегishgа majburlaydigan vaziyat
G) Manfaatlar to'qnashuviga uсhгаmауdigап vaziyat

29. Bevosita o'zi nazoratni amalga oshirgan tashkilotga ishga o'tganda qanday
ko'rinishdagi mапfааtlаr to'qnashuй vaziyati vujudga kelishi mчmНп?

А) davlat byudjetiga zаrаr keltirishi mчmkiп
В) davlat xizmatchisining davlat xizmatiga уuqоrirоq lavozimga tayinlanishi
V) паzоrаtпi amalga oshiruvchi eski hamkasblar tоmопidап tekshirishlar

o'tkazilrnasligi
G) mапfааtlаг to'qnashuvi vujudga kelmaydi

30. Manfaatlar to'qnashuvi tartibga solishda qanday сhоrа ko'rilishi lozim?
А) maslahat Ьеrish
В) e'tiborsiz qoldirish
V) Xodimni o'ziga yoki qarindoshlariga taaluqli nrasalalar yuzasidan qaror qabul

qilish jarayonidan chetlatish
G) Xodimni o'ziga yoki yaqin qarindoshlariga taaluqli mаsаlаlаrdа гаhуuаrigа хаЬаг

Ьеrgап holda qаrог qabul qilish

kelishildi:
Kuzatuv kengashi huzuridagi
Коmрlауепs xizmati boshlig'i Xojiev Т.Т.

Ijrochi: G.Nчrmсtоу


