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Уважаемые металлурги, ветераны производства, 
партнёры, жители города Бекабада!

Примите искренние поздравления с Днём работ-
ников горной и металлургической промышленности 
Республики Узбекистан!

Этот день является символом уважения к людям тру-
да, посвятившим себя одной из важнейших отраслей 
экономики страны. Металлургия по праву считается 
основой промышленного потенциала государства. От 
стабильной работы металлургической отрасли зависят 
развитие строительства, инфраструктуры, машино-
строения, энергетики и других стратегически важных 
направлений.

АО «Узметкомбинат» занимает особое место в про-
мышленном комплексе Узбекистана, внося значитель-
ный вклад в обеспечение рынка металлопродукцией 
и укрепление экономического потенциала страны. 
Предприятие продолжает последовательное технологи-
ческое развитие, реализуя крупные инвестиционные 
проекты и создавая основу для дальнейшего роста оте-
чественной металлургии.

Одним из важнейших этапов в истории комбината 
стало строительство и успешный запуск нового Литей-
но-прокатного комплекса. Введение в эксплуатацию 
этой высокотехнологичной мощности открывает новые 
возможности для увеличения объёмов производства 
продукции, повышения её качества и расширения 
ассортимента. Реализация проекта имеет стратеги-
ческое значение не только для предприятия, но и для 
всей металлургической отрасли республики.

С запуском Литейно-прокатного комплекса прогнози-
руется увеличение объёмов производства комбината 
практически в два раза. Это позволит укрепить пози-
ции предприятия, повысить эффективность производ-

ственных процессов и обеспечить дополнительный 
вклад в развитие национальной экономики.

Реализуемые на комбинате проекты и проводимая 
модернизация неизменно находятся в поле особого 
внимания государства, что неоднократно подтвержда-
лось визитами руководства страны на предприятие.   

Главным достоянием АО «Узметкомбинат» всегда 
были и остаются его люди. За каждым производствен-
ным результатом стоят профессионализм, ответствен-
ность и ежедневный добросовестный труд многоты-
сячного коллектива предприятия. Благодаря высокой 
квалификации металлургов, инженеров, специалистов 
и рабочих комбинат сохраняет устойчивость и уверен-
но смотрит в будущее.

Особые слова благодарности адресуем ветеранам 
производства, которые своим многолетним трудом, 
опытом и преданностью профессии заложили прочный 
фундамент развития предприятия и воспитали не одно 
поколение металлургов.

Уважаемые металлурги!
В этот праздничный день выражаем искреннюю 

признательность всем работникам комбината за са-
моотверженный труд, выдержку, профессиональное 
мастерство и верность выбранному делу. Уверены, что 
совместными усилиями мы продолжим укреплять по-
тенциал предприятия, развивать отечественную метал-
лургию и добиваться новых высоких результатов.

Желаем вам крепкого здоровья, благополучия, мира, 
стабильности и новых профессиональных достижений. 
Пусть в ваших семьях всегда царят согласие, достаток 
и уверенность в завтрашнем дне.

                                ПРАВЛЕНИЕ АО «УЗМЕТКОМБИНАТ».

С ДНЁМ РАБОТНИКОВ ГОРНОЙ И МЕТАЛЛУРГИЧЕСКОЙ 
ПРОМЫШЛЕННОСТИ РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН!
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Каждый день в АО «Узметком-
бинат» начинается одинаково 
— с запуска производствен-
ных линий и работы металлур-
гов, для которых сталь давно 
стала делом жизни. За этим 
привычным ритмом - десяти-
летия опыта, тысячи людей и 
одно из крупнейших предпри-
ятий Центральной Азии, игра-
ющее важную роль в экономике 
Узбекистана.

Сегодня АО «Узметкомбинат» - это 
современный металлургический 
комплекс, где трудятся около 8 ты-

сяч человек. Здесь выпускается 
широкий спектр продукции, вос-
требованной как внутри страны, 
так и за ее пределами. Но за 
нынешними масштабами стоит 
большая история, начавшаяся в 
непростое военное время.

Осенью 1942 года в Бекабаде 
стартовало строительство метал-

лургического завода, а уже 5 
марта 1944 года была получе-
на первая плавка стали. С это-
го момента предприятие стало 
одним из центров промыш-
ленного развития региона. В 
послевоенные годы комбинат 
последовательно наращивал 
мощности, осваивал новые 
технологии и укреплял произ-

водственную базу.
Особенно заметным стало 

развитие в 1960–80-е годы. 
В этот период были построены 
Электросталеплавильный цех,  

Производство товаров 
народного потребления, 
прокатный стан, вне-
дрена установка непре-
рывной разливки стали. 
Параллельно развивалась 
социальная инфраструктура: 
строились жилые дома, объ-
екты здравоохранения и об-
разования.

С обретением независи-
мости Узбекистана предпри-
ятие перешло к активной 
модернизации. Основное 
внимание было уделено 
обновлению оборудова-
ния, повышению качества 
продукции и расширению 
ассортимента. Введены со-
временные электропечи, 

внедрены новые техно-
логические линии, освое-
ны дополнительные виды 
продукции.

Сегодня комбинат 
производит арматуру, 
стальные полосы и уголки, по-
мольные шары, ферросплавы, 
теплоизоляционные материалы, 
изделия из меди и ее сплавов, 

а также технические газы, вклю-
чая аргон. Отдельное направление 
- выпуск стальной эмалированной 
посуды, который успешно разви-
вается и занимает свою нишу на 

рынке.
В последние годы АО «Узмет-

комбинат» реализует крупные 
инвестиционные проекты. 
Введены новые мощности по 
производству ферросплавов и 
катанки, расширено производ-
ство теплоизоляционных мате-
риалов. Реализован проект по 
строительству Литейно-прокат-
ного комплекса, который по-
зволит значительно увеличить 

объем выпуска продукции и со-
здать новые рабочие места.

Продукция предприятия соответ-
ствует государственным и между-
народным стандартам качества. 

Это позволяет комбинату уве-
ренно работать на внешних 
рынках. Сегодня экспорт осу-
ществляется в Россию, Казах-
стан, Беларусь, Таджикистан, 
Кыргызстан, Афганистан, Тур-
цию и другие страны.

Развитие предприятия нахо-
дится в центре внимания госу-
дарства. Визиты Президента 
Республики Узбекистан Шавка-
та Мирзиёева придали дополни-
тельный импульс модернизации 

и обозначили приоритетные на-
правления роста.

При всех достижениях ключе-
вым фактором успеха остается 
коллектив. Опыт, ответственность 
и профессионализм работников 
обеспечивают стабильную рабо-
ту предприятия и его дальнейшее 
развитие.

АО «Узметкомбинат» продолжает 
движение вперед, сохраняя произ-
водственные традиции и внедряя 
современные технологии, укре-
пляя свои позиции и внося весо-
мый вклад в экономику страны.

Р. БАЛТАБАЕВ.

АО «УЗМЕТКОМБИНАТ»: 
ОТ ПЕРВОЙ ПЛАВКИ К СОВРЕМЕННОЙ ИНДУСТРИИ

В АО «Узметкомбинат» подвели итоги 
конкурсов «Лучшее подразделение без 
травм и аварий» и «Лучший уполномо-
ченный по охране труда». Инициатива, 
направленная на развитие культуры 
промышленной безопасности и по-
вышение ответственности за условия 
труда, стала частью последовательной 
работы предприятия по совершенство-
ванию системы охраны труда и сниже-
нию производственных рисков.

Конкурсы проводились на основании 
утверждённого положения и соответ-
ствующего приказа руководства ком-
бината. Основной задачей стало не 
только определение лучших подразде-
лений и специалистов, но и повыше-
ние внимания трудовых коллективов 
к вопросам безопасности, производ-
ственной дисциплины и соблюдения требова-
ний охраны труда.

 В рамках конкурса оценивались профилакти-
ческая работа в подразделениях, организация 
безопасных условий труда, отсутствие несчаст-
ных случаев и аварийных ситуаций, а также 
эффективность взаимодействия руководителей, 
профсоюзных комитетов и представителей по 
охране труда.

Победителем конкурса «Лучшее подразделение 
без травм и аварий» признано подразделение 
по производству ферросплавов. Коллектив про-
демонстрировал высокий уровень организации 
работы в сфере промышленной безопасности, 
системный подход к профилактике нарушений 
и ответственное отношение к вопросам охраны 
труда. За достигнутые результаты подразделение 
награждено соответствующим дипломом и цен-

ным подарком — цветным телевизором. 
В конкурсе «Лучший уполномоченный 

по охране труда» определены три побе-
дителя. Первое место занял инженер по 
ОТиТБ Энергетического подразделения 
С.Шукуров. Второе место присуждено 
представителю Службы железнодорож-
ного транспорта А.Носирову. Третьим 
призёром стал представитель охраны 
труда военизированной охраны И.Мир-
мухаммедов. Победители поощряются 
денежными премиями в размере от од-
ного до трёх минимальных размеров 
оплаты труда.

Как отмечают организаторы, подоб-
ные конкурсы способствуют укреплению 
культуры безопасности и повышению 
личной ответственности работников за 
соблюдение требований охраны труда. 

Регулярная профилактическая работа, контроль 
за состоянием производственной среды позво-
ляют минимизировать риски и поддерживать 
высокий уровень производственной безопас-
ности на всех участках комбината.

Г. ТАШМАТОВА, 
начальник Управления 

промышленной безопасности.

ПРИЗНАНЫ ПОБЕДИТЕЛЯМИ КОНКУРСОВ
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Особое место в этом ряду зани-
мают работники АО «Узметкомби-
нат». Металлургия — отрасль, тре-
бующая высокой концентрации, 
точности и внутренней дисципли-
ны. Здесь нет случайных людей: 
каждый специалист проходит 
серьёзную профессиональную 
школу, закаляя характер и ма-
стерство в условиях сложных тех-
нологических процессов.

Признанием высокого уровня 
подготовки и преданности свое-
му делу стали государственные 
награды, которыми отмечены 
сотрудники предприятия. Ярким 
символом служения профессии 
является Герой Узбекистана, ста-
левар Олим Тўйчиев. Его много-
летний труд, профессионализм и 
жизненная позиция стали ориенти-
ром для коллег и молодёжи, только 
вступающей в профессию.

В числе награждённых — пред-
ставители разных производствен-
ных направлений. Почётного 
звания «Заслуженный работник 
промышленности Республики Уз-
бекистан» удостоен мастер Омон-
бек Алиматов. Орденом «Дўстлик» 

отмечены сталевар Абдурахмон 
Турдимуротов, разливщик стали 
Тулкин Мамадалиев, мастер по 
ремонту электрооборудования 
Сергей Гечу, машинист крана 
Жамила Турсункулова и мастер 
Исмоил Исроилов.

Орденом «Меҳнат шуҳрати» 
награждены сортировщик ме-

талла Мархабо Арзиева и опера-
тор пульта управления Олтиной 
Карабаева. Медалью «Шуҳрат» 
отмечены оператор Абдумумин 
Мирзаматов и машинист крана 
Шахноза Патхитдинова. За этими 

именами — годы напряжённой 
работы, ответственность за слож-
нейшие производственные про-
цессы и умение принимать реше-
ния в условиях высокой нагрузки.

Важно, что всех этих людей 
объединяет не только профес-
сионализм, но и глубокое пони-
мание своей роли в развитии 
страны. Когда человек ощущает 
себя частью народа и осознаёт 

значимость своего труда, его ра-
бота приобретает особый смысл. 
Именно это чувство сопричаст-
ности формирует настоящую тру-
довую культуру и обеспечивает 
стабильность производственных 
результатов.

АО «Узметкомбинат» по праву 
можно назвать школой мастерства, 
где формируются не только квали-
фицированные специалисты, но и 
настоящие труженики, преданные 
своему делу. Здесь ценится опыт, 
поддерживается преемственность 
поколений и создаются условия для 
профессионального роста.

Празднование Дня независимо-
сти Узбекистана в текущем году 
проходит под девизом «Единой 

Родиной, единым народом мы 
построим новую жизнь, новое 
будущее!» Этот посыл находит от-
ражение и в профессиональный 
праздник металлургов - День ра-
ботников горной и металлургиче-
ской промышленности Республи-
ки Узбекистан.

Сегодня успех предприятия скла-
дывается из усилий конкретных лю-
дей. Их труд — это не только произ-
водственные показатели, но и вклад 
в укрепление промышленного по-

тенциала страны. Именно такие 
специалисты становятся надёжной 
опорой экономики и живым вопло-
щением идеи созидательного труда.

Н. АХМЕДОВА.

СИЛА ТРУДА И ПРИЗНАНИЕ МАСТЕРСТВА
В основе устойчивого развития любой страны всегда стоят люди труда — профессионалы, которые ежедневно, зачастую без лиш-

ней публичности, создают реальную экономическую опору государства. Их знания, опыт и ответственность формируют не только 
производственные показатели, но и атмосферу созидания, где ценится вклад каждого.

Музеи по праву называют хранителями вре-
мени. Именно здесь сохраняются документы, 
фотографии, воспоминания и судьбы людей, 
благодаря которым создавалась история. 
Международный день музеев, который еже-
годно отмечается 18 мая более чем в 150 
странах мира, напоминает о важной роли 
музеев в сохранении культурного и историче-
ского наследия.

Для Бекабада особое значение имеет 
музей истории АО «Узметкомбинат». Это 
не просто собрание архивных матери-
алов и экспонатов. Это живая летопись 
предприятия, история становления отече-
ственной металлургии и память о людях 
труда, посвятивших комбинату многие 
годы своей жизни.

Музей располагается в здании площа-
дью около 400 квадратных метров. В его 
экспозициях представлены документы 
периода строительства завода, уникаль-
ные фотографии, газетные публикации 
разных лет, макеты производственных 
станов, материалы о мартеновском про-
изводстве, прокатном комплексе и вспо-

могательных цехах. Особый интерес вызывают 
диорамы Электросталеплавильного, Шаропро-
катного и Сортопрокатного подразделений, а 
также документальные фильмы, рассказываю-
щие об истории и современности комбината.

История самого музея также заслуживает осо-
бого внимания. Его создание началось в 1979 
году благодаря инициативе М.И.Аверковой и пер-
вого узбекского сталевара Х.Ганиева, которые 

организовали Музей трудовой славы во Дворце 
культуры металлургов. Несмотря на трудности, 
связанные с реконструкцией ДКМ и утратой ча-
сти материалов, работа по сохранению истории 
предприятия продолжалась. С начала 1990-х го-
дов сбором новых документов и экспонатов за-
нимались Н.Юсупов, А.Асфандиярова и А.Маев-
ская. В марте 1994 года музей был возрожден и 
вновь открыл двери для посетителей.

Сегодня музей истории АО «Узметкомбинат» 
является важным культурным и просветитель-
ским центром города. Его посещают школьни-
ки, студенты, работники предприятия, ветераны 
труда и гости из разных регионов и стран. Для 
ветеранов музей особенно дорог: здесь они уз-
нают себя и своих товарищей на старых фото-
графиях, вспоминают годы молодости и напря-
женного труда.

Сохраняя память о прошлом, музей помогает 
новым поколениям лучше понять историю ком-
бината, труд металлургов и традиции предприя-
тия, которые на протяжении десятилетий явля-
ются гордостью Бекабада.

А. КУЛИЕВ.

18 мая – Международный день музеев
ЖИВАЯ ЛЕТОПИСЬ ПРЕДПРИЯТИЯ
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В АО «Узметкомбинат» 
состоялся марафон «5000 
шагов к здоровой жизни», 
объединивший женщин ком-
бината разных поколений. 
Спортивно-оздоровительное 
мероприятие прошло в рам-
ках республиканской ини-
циативы, направленной на 
популяризацию здорового 
образа жизни, физической 
активности и укрепление се-
мейных ценностей.

Участницы марафона 
прошли маршрут от терри-
тории Производства эмали-
рованной посуды до здания 
Исполнительного аппарата 
комбината. Несмотря на на-
сыщенный рабочий график, 
женщины предприятия ак-
тивно поддержали акцию, 
продемонстрировав спло-
ченность, жизненную энер-
гию и стремление к здорово-
му образу жизни.

Финальной точкой меро-
приятия стала площадь у Ис-
полнительного аппарата, где 

состоялась торжественная 
встреча участников и неболь-
шой митинг. С приветствен-
ным словом к собравшим-
ся обратился Председатель 
правления – Генеральный 
директор АО «Узметкомби-
нат» Баходир Абдуллаев. В 
своем выступлении он от-
метил важную роль женщин 
в развитии предприятия и 
общества, подчеркнув, что 
сегодня представительницы 
прекрасного пола успешно 
совмещают профессиональ-
ную деятельность, семейные 
обязанности и активную об-
щественную позицию.

В ходе мероприятия про-
звучали слова благодарности 
в адрес женщин-металлур-
гов, которые своим трудом 
вносят достойный вклад в 
развитие комбината и укре-
пление его производственно-
го потенциала.

Особым моментом тор-
жества стало чествование 

семьи работницы Исполни-
тельного аппарата Нафисы 
Расуловой, ставшей побе-
дителем республиканского 
конкурса «Ибратли оила». Вы-
сокая награда была вручена 
в торжественной обстановке 
руководителем комбината.

Завершилось мероприятие 
церемонией награждения 
наиболее активных участ-
ниц марафона. Женщины 
комбината были отмечены 
в различных номинациях за 
активность, спортивный на-
строй и приверженность здо-
ровому образу жизни.

Марафон «5000 шагов к 
здоровой жизни» стал не толь-
ко спортивной акцией, но и 
еще одним подтверждением 
того, что в АО «Узметкомби-
нат» особое внимание уде-
ляется поддержке женщин, 
укреплению корпоративного 
духа и формированию здоро-
вой социальной среды.

Н. БЕКМУРАТОВА.

ПЯТЬ ТЫСЯЧ ШАГОВ К ЗДОРОВЬЮ

В преддверии Международного дня се-
мьи, отмечаемого 15 мая, нагрудным зна-
ком «Ибратли оила» («Образцовая семья») 
награждена работница АО «Узметкомбинат» 
— специалист по протоколам УАиОИДРсО 
Нафисахон Расулова.

Нагрудный знак «Ибратли оила» учрежден 
Указом Президента Республики Узбекистан в 
целях поддержки и популяризации жизненно-
го опыта  счастливых и прочных семей, укре-
пления института семьи, сохранения и разви-
тия семейных ценностей.

Присуждение нагрудного знака Нафисахон 
Расуловой стало признанием ее достойного 
вклада в укрепление семейных ценностей, со-
хранение традиций взаимного уважения, со-
гласия и воспитания подрастающего поколе-
ния на примере крепкой и образцовой семьи.

Трудовой коллектив АО «Узметкомбинат» 
искренне поздравляет Нафисахон Расулову 
с этой почетной наградой. Желает крепкого 
здоровья, семейного благополучия, счастья и 
дальнейших успехов в трудовой деятельности!

15 мая - Международный день семьи

УДОСТОЕНА 
ВЫСОКОЙ НАГРАДЫ!

Старт нового сезона PRO-Лиги для бекaбaд-
ского «Металлурга» получился ярким и мно-
гообещающим. Команда сразу дала понять 
соперникам, что намерена бороться за вы-
сокие места и не собирается довольство-
ваться ролью середняка чемпионата.

В первом туре бекабадцы одержали важную 
выездную победу над «Яйпаном» — 2:1, проявив 
характер в непростом матче. Затем дома сыгра-
ли вничью с академией «Республика» — 1:1, хотя 
по игре хозяева выглядели предпочтительнее и 
создали немало опасных моментов. Настоящую 
силу «Металлург» показал в матче против коман-
ды Термезского государственного университе-
та, уверенно победив со счётом 3:1. Такой же 

уверенной получилась и встреча с Бухарским 
государственным университетом — 3:0.

Настоящим украшением старта сезона стал 
выездной матч против молодёжной команды 
«Пахтакор». «Металлург» полностью контролиро-
вал ход встречи, демонстрируя быстрый ком-
бинационный футбол и высокую реализацию 
моментов. Пять безответных мячей в ворота со-
перника стали не только самой крупной победой 
команды на старте чемпионата, но и серьёзной 
заявкой на борьбу за лидерство.

Однако избежать потерь очков не удалось. В 
шестом туре бекабадцы были близки к победе 
над «Олимпик-МобиУз», но пропустили обидный 
гол уже в добавленное время — 1:1. Следом ко-

манда потерпела неожиданное поражение в 
Нукусе от Каракалпакского государственного 
университета «Жайхун» — 0:2. Несмотря на неу-
дачный результат, «Металлург» продолжал актив-
но искать свои моменты и бороться до финаль-
ного свистка.

После семи туров «Металлург» с 14 очками за-
нимает третье место в турнирной таблице, усту-
пая лидерам «Аралу» и «Шуртану». Сезон только 
набирает обороты, и впереди команду ждут 
важные матчи. Но уже сейчас видно: бекабад-
цы способны играть в зрелищный, атакующий 
футбол и бороться за самые высокие позиции в 
чемпионате.

Р. БАЗАРБАЕВ.

                                                                                                                                                            ЧЕРЕЗ ПОБЕДЫ И ИСПЫТАНИЯ   
    


