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Курбан хайит в Узбекистане по праву считается од-
ним из самых значимых и почитаемых праздников, 
олицетворяющих духовные ценности, уважение к 
традициям и преемственность поколений. Этот день 
занимает особое место в жизни общества, объеди-
няя людей вокруг идей милосердия, гуманизма и 
взаимной поддержки.

Праздник Курбан хайит имеет глубокие исторические 
и религиозные корни. На протяжении многих веков он 
остается важной частью духовной культуры узбекского 
народа, сохраняя свое особое значение и в условиях 
современного развития страны. Для миллионов верую-
щих этот день связан прежде всего с добрыми помыс-
лами, искренностью намерений и стремлением совер-
шать благие дела.

В праздничное утро по всей республике верующие 
собираются на молитву. После этого принято навещать 
родителей, родственников, соседей, уделять внимание 
старшему поколению, проявлять заботу о тех, кто ну-
ждается в поддержке. Именно в такие дни особенно 
ярко проявляются традиции уважения, добрососедства 
и семейного единства, которые издавна являются ос-
новой узбекского общества.

Курбан хайит занимает особое место и в семейной 
культуре. В домах накрываются праздничные дастар-
ханы, за одним столом собираются представители не-
скольких поколений, звучат теплые слова поздравлений 
и пожелания мира, благополучия и согласия. Атмосфе-
ра праздника способствует укреплению родственных 
связей и напоминает о важности сохранения духовных 
и нравственных ориентиров.

Одной из главных особенностей Курбана хайита остается 
благотворительность. В эти дни особое внимание уделяется 
помощи нуждающимся, поддержке малообеспеченных 
семей, одиноких пожилых людей и тех, кто оказался в 
трудной жизненной ситуации. Проявление милосердия 
и заботы о ближнем воспринимается как неотъемле-

мая часть праздничных традиций. Такие ценности фор-
мируют в обществе атмосферу взаимного уважения, 
доверия и социальной солидарности.

В последние годы в Узбекистане вопросам сохране-
ния духовного наследия уделяется особое внимание. 
Создаются условия для свободного осуществления 
религиозных обрядов, восстановления исторических 
и культурных традиций, укрепления атмосферы меж-
национального и межконфессионального согласия. 
Курбан хайит в этом контексте выступает не только ре-
лигиозным праздником, но и важным символом обще-
ственного единства.

Сегодня Узбекистан уверенно движется по пути раз-
вития и обновления, при этом сохраняя уважение к 
своим национальным и духовным ценностям. Курбан 
хайит остается праздником, который напоминает о 
важности человечности, взаимопонимания и уваже-
ния друг к другу. В условиях стремительных перемен 
именно такие нравственные ориентиры приобретают 
особую значимость.

Курбан хайит — это праздник, который объединяет 
людей независимо от возраста и социального поло-
жения. Он укрепляет чувство сопричастности к общей 
истории, культуре и традициям народа. Сохраняя глубо-
кое духовное содержание, этот день продолжает играть 
важную роль в общественной жизни страны, оставаясь 
символом мира, согласия и духовного единства Узбе-
кистана.

Уважаемые металлурги! 
Поздравляем вас с праздником Курбан хайит и жела-

ем каждому дому мира, благополучия, взаимопонима-
ния и добра. 

Пусть этот светлый праздник принесет в семьи спо-
койствие, достаток и уверенность в завтрашнем дне, 
а традиции милосердия и уважения всегда остаются 
прочной основой общества.

КУРБАН ХАЙИТ – ПРАЗДНИК ДУХОВНОГО ЕДИНСТВА
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Эхо праздника 

Во Дворце культуры ме-
таллургов состоялось тор-
жественное мероприятие, 
посвящённое Дню работ-
ников горной и металлур-
гической промышленности 
Республики Узбекистан. 
Праздник объединил руко-
водство АО «Узметкомби-
нат», ветеранов отрасли, 
работников предприятия, 
представителей городской 
общественности и почёт-
ных гостей.

Торжественный вечер прошёл 
в атмосфере уважения к людям 
труда, чья ежедневная работа яв-
ляется основой промышленной 
мощи страны. Гостей мероприя-
тия встречали карнаи и сурнаи, 
молодёжь комбината в едином 
современном дресс-коде, а в 
фойе для участников были органи-
зованы музыкальная программа, 
фотозона и праздничный фуршет.

Особую атмосферу создало со-
временное техническое оформ-
ление мероприятия: большая 
LED-сцена, динамическое свето-

вое сопровождение, спецэффек-
ты и прямая трансляция праздни-
ка на площади у Дворца культуры, 
где за концертом и церемонией 
награждения могли наблюдать жи-
тели города и семьи металлургов.

Официальная часть вечера нача-
лась звучанием Государственного 
гимна Республики Узбекистан. 

Со сцены работников отрасли 
поздравили ведущие праздника, 
подчеркнув особую роль метал-
лургии в развитии экономики 
страны и индустриального потен-
циала Узбекистана.

С поздравительной речью к кол-
лективу обратился Председатель 
правления — Генеральный дирек-
тор АО «Узметкомбинат» Баходир 
Абдуллаев. В своём выступлении 
он отметил достижения предпри-
ятия, поблагодарил работников и 
ветеранов за самоотверженный 
труд, профессионализм и предан-
ность делу.

Одним из ключевых моментов 
мероприятия стала церемония 
награждения. В этот день были 
вручены медали «Почётный ме-

таллург» ветеранам отрасли, 
многие из которых посвятили 
комбинату десятки лет своей 
деятельности. 

Лучшие работники предпри-
ятия также были отмечены ме-
далями «Фидокор металлург», 
почётными грамотами Мини-
стерства горнодобывающей 
промышленности и геологии 
Республики Узбекистан, а так-
же памятными подарками от 
руководства комбината. 

Отдельное внимание было 
уделено победителям спор-
тивных соревнований, орга-
низованных среди работни-
ков предприятия в преддверии 
профессионального праздника.

Ярким продолжением вечера 
стала большая концертная про-
грамма с участием популярных 
артистов узбекской эстрады. 
Перед металлургами выступи-
ли любимые исполнители Ботир 
Кодиров, Жасмин, Шохруххон и 
Сухроб Хамдамов. Их выступле-
ния стали настоящим подарком 
для работников комбината и го-

стей праздника.
Праздничное мероприятие ещё 

раз подтвердило высокий статус 
профессии металлурга, значи-
мость труда работников отрасли 
и преемственность поколений, 
благодаря которым развивается 
отечественная промышленность 
и укрепляется экономическая 
мощь страны.

Н.АХМЕДОВА.

В ЧЕСТЬ МЕТАЛЛУРГОВ КОМБИНАТА

32 года назад 25 мая 1994 года шаропро-
катный стан выдал свою первую продукцию. 
Столь масштабное сооружение шаропрокат-
ного стана, прежде всего, было связано с не-
обходимостью выпуска импортозамещающей 
продукции. В помольных шарах нуждались це-
ментная и горнодобывающая отрасли промыш-
ленности Узбекистана.

   В то время продукция СПЦ №1 (Шаропро-
катное подразделение) после освоения мощно-
стей СПЦ №2 (Сортопрокатное подразделение) 
составляла небольшую часть. А в цехе были 
свободные производственные площади и са-
мое ценное – кадры. И по указанию Кабинета 
Министров во второй половине 1992 года нача-
лись работы по подготовке к сооружению ШПС. 

   Особенность этого строительства состояла, 
прежде всего, в том, что работы велись без 
остановки основного производства. Проект-
ная документация разрабатывалась во многих 
случаях параллельно строительно-монтажным 
работам. 

   Генеральным проектантом был Челябин-
ский «Гипромез». Поставку технологического 
оборудования в основном обеспечивал Элек-
тростальский завод тяжелого машиностроения, 

электрическое и электронное – заводы Харько-
ва и Запорожья. Сооружались два первых ста-
на на месте бывшего листостана. Приходилось 
многое переделывать, особенно фундаменты.

Период подготовки строительно-монтажных и 
пусконаладочных работ был предельно корот-
ким. Через 18 месяцев получили первые шары. 
В этом была велика роль светлой памяти Ана-
толия Михайловича Анохина, бывшего тогда ди-
ректором завода, и УКСа, возглавляемой Лю-
бовью Кишкань, а также бывшего начальника 
цеха А.Дранникова. Генеральным подрядчи-
ком по сооружению станов было ГМП «Энер-
гия» во главе с А.Югаем. Отлично трудились на 
монтажных работах подразделения нашего 
СМТ. Были задействованы многие работники 
СПЦ №1, которые, давая продукцию, в то же 
время помогали в строительных и монтажных 
работах, не говоря уже о пусконаладочных. 
Спустя месяц, в строй действующих вошел 
второй стан, аналогичный первому, а в 2001 
году – третий – по выпуску шаров диаметром 
80–120мм. 

Следует отметить, что прокатка ведется с 
горячей посадки. То есть разогретый слиток 
прокатывается на линии «600» до необходи-

мого круга, а затем сразу подается в шаропро-
катный стан. 

За этот период в цехе было многое сделано 
по совершенствованию технологического про-
цесса и обеспечению безопасности труда, что 
позволяет сегодня ежемесячно обеспечивать 
прокатку помольных шаров, полностью удовлет-
воряя потребность в них горняков и цементни-
ков страны.

   Из архивных материалов
 ШАРОПРОКАТНЫЙ - ВМЕСТО ЛИСТОСТАНА
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Литейно-прокатный комплекс

В АО «Узметкомбинат» продолжается поэтап-
ное развитие Литейно-прокатного комплекса, 
введенного в эксплуатацию в конце прошло-
го года. Запуск нового высокотехнологичного 
производства стал одним из значимых этапов 
модернизации предприятия и важным шагом 
в укреплении промышленного потенциала 
страны. Масштабная модернизация пред-
приятия направлена не только на расшире-
ние производственных мощностей, но и на 
формирование современной металлургичес- 
кой базы, способной обеспечить внутренний 
рынок востребованной продукцией с высо-
кой добавленной стоимостью.

Сегодня комплекс уверенно наращивает 
производственные показатели и осваивает 
выпуск востребованной  металлопродукции. 
Проектная мощность Литейно-прокатного ком-
плекса составляет 1,04 миллиона тонн продук-
ции в год с переработкой до 1,3 миллиона тонн 
сырья. Ввод комплекса в полную эксплуатацию 
позволит комбинату практически вдвое увели-
чить объемы производства металлопродукции, 
расширить ассортимент и повысить уровень 
обеспечения  внутреннего рынка отечествен-
ным металлопрокатом.

Особое значение проект имеет для эконо-
мики страны. Речь идет о последовательном 
сокращении зависимости от импорта плоско-
го проката и обеспечении внутреннего рынка 
конкурентоспособной продукцией местного 
производства. Часть готовой продукции пла-
нируется направлять на экспорт, что позволит 
увеличить валютные поступления и расширить 
присутствие узбекской металлопродукции на 
зарубежных рынках.

Наряду с производственными показателями 
проект решает и важные социальные задачи. 

На новом комплексе созданы рабочие места, 
при этом особое внимание уделяется подготов-
ке кадров и повышению квалификации специа-
листов. Сегодня сотрудники Литейно-прокатного 
комплекса совместно с экспертами итальянской 
компании «Danieli» осваивают современные 
технологии производства и совершенствуют 
профессиональные навыки, необходимые для 
выпуска новых видов продукции в соответствии 
с международными стандартами качества.

Новый комплекс ориентирован на выпуск 

горячекатаного рулонного проката с широким 
спектром технических характеристик. Вес го-
тового рулона достигает 30 тонн, ширина — до 
1250 миллиметров, толщина — от 1,4 до 12 мил-
лиметров. На начальном этапе основное вни-
мание сосредоточено на производстве востре-
бованных марок стали «Ст3», «Ст3сп» и «08ПС», 
широко применяемых в различных отраслях 
промышленности.

Производственная программа на 2026 год 
предусматривает выпуск 150 тысяч тонн про-
дукции. Основными потребителями станут пред-
приятия, выпускающие холоднокатаный лист, 
сварные трубы, металлические конструкции и 
гнутые профили. Существенный интерес к про-
дукции комплекса проявляет и автомобильная 
промышленность, где стабильно растет спрос 
на качественный листовой прокат.

Отдельного внимания заслуживает экологи-
ческая составляющая проекта. Используемые 
в комплексе технологические решения позво-
ляют минимизировать объем техногенных вы-
бросов и значительно снизить воздействие на 
окружающую среду. Это соответствует совре-
менным требованиям промышленной безопас-
ности и принципам устойчивого развития, ко-
торым сегодня уделяется особое внимание во 
всем мире.

Реализация проекта по строительству Ли-
тейно-прокатного комплекса становится важ-
ным этапом технологического обновления 
отечественной металлургии. Создание совре-
менного производства открывает новые воз-
можности для развития смежных отраслей, 
укрепления промышленного потенциала стра-
ны и повышения конкурентоспособности на-
циональной экономики.

Н.БЕКМУРАТОВА.

НОВЫЙ ЭТАП РАЗВИТИЯ МЕТАЛЛУРГИИ

АО «Узметкомбинат» продолжает укре-
плять позиции на внешних рынках, после-
довательно расширяя экспортную геогра-
фию и наращивая поставки продукции с 
высокой добавленной стоимостью. По ито-
гам первого квартала 2026 года предприя- 
тие экспортировало продукцию на сумму 
1,7 миллиона долларов, обеспечив рост 
экспортных показателей по 
сравнению с аналогичным 
периодом прошлого года.

Основную долю экспортных 
поставок составили медные и латунные 
ленты. За отчетный период зарубежным 
партнерам было отгружено свыше 114 
тонн данной продукции. Поставки осу-
ществлялись в Турцию, Кыргызстан, Рос-
сию, Азербайджан и Беларусь. Продукция 
Бекабадского предприятия производства 
цветных металлов сохраняет устойчивый 
спрос благодаря стабильному качеству и 
соответствию требованиям потребителей.

Продолжается и развитие экспорта эма-
лированной посуды ООО "Бекобод Эмаль".  
Продукция поставляется в Казахстан, Тур-
кменистан, Болгарию, Чехию, Россию, Лат-
вию и Молдову. Наиболее заметный рост 
спроса сегодня наблюдается на рынках 
Казахстана и Кыргызстана, где узбекская 
продукция укрепляет свои позиции благо-
даря конкурентоспособности и широкому 
ассортименту.

Предприятие поставляет металлопро-
дукцию также в Таджикистан. В эту страну 

экспортированы партии черного металло-
проката, а также теплоизоляционные ма-
териалы и аргон. Кроме того, комбинатом 
осуществлена первая поставка горячека-
таных листов таджикскому предприятию 
ООО «Elegant».

Важным направлением экспортной стра-
тегии остается диверсификация рынков 

сбыта и расширение линейки 
готовой продукции. На пред-
приятии ведется системная 
работа по повышению конку-

рентоспособности продукции, совершен-
ствованию производственных процессов 
и снижению себестоимости. Это позволяет 
укреплять позиции на действующих рын-
ках и последовательно выходить на новые 
экспортные площадки.

Особое внимание уделяется изучению 
конъюнктуры внешних рынков, развитию 
деловых контактов и продвижению продук-
ции на международном уровне. Представи-
тели комбината принимают участие в зару-
бежных встречах, отраслевых выставках и 
международных ярмарках, что способству-
ет расширению партнерских связей и рос- 
ту экспортного потенциала предприятия.

Сегодня экспортная деятельность АО «Уз-
меткомбинат» становится одним из важных 
факторов устойчивого развития предприя-
тия, повышения его конкурентоспособнос- 
ти и укрепления промышленного имиджа 
страны на международной арене.

Н.АХМЕДОВА.

    РАСШИРЯЯ ГЕОГРАФИЮ ПОСТАВОК

Экспорт

В нашей стране с 1 по 31 мая проходит Месячник 
«Актуальные 30 дней», направленный на предупрежде-
ние чрезвычайных ситуаций. В рамках данной иници-
ативы на предприятиях и в организациях проводятся 
профилактические мероприятия, агитационно-разъяс-
нительные встречи и практические семинары.

Одно из таких мероприятий состоялось в Центральной 
лаборатории комбината. В ходе семинара специалисты 
отдела по чрезвычайным ситуациям на объектах под-
робно разъяснили работникам требования пожарной 
безопасности, правила соблюдения техники и промыш-
ленной безопасности, а также меры по предотвраще-
нию возможных чрезвычайных ситуаций.

Особое внимание было уделено вопросам безопас-
ности в преддверии летнего сезона. Участникам на-
помнили о необходимости не допускать купания детей 
в неразрешённых местах, а также соблюдать правила 
безопасного пользования природным газом и элек-
трическими приборами в быту. На конкретных жиз-
ненных примерах и в ходе обсуждения различных пре-
дупреждающих ситуаций ещё раз была подчеркнута 
важность строгого соблюдения правил безопасности.

Подобные профилактические и практические семи-
нары будут продолжены и в других подразделениях 
комбината. В связи с этим все работники предприя- 
тия приглашены принять активное участие в меро-
приятиях, проводимых в рамках Месячника «Акту-
альные 30 дней».

С.НУРБОЕВ,
 инспектор ОЧС на объектах 

АО «Узметкомбинат».

В РАМКАХ МЕСЯЧНИКА 
«АКТУАЛЬНЫЕ 30 ДНЕЙ»
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Спортивное обозрение

Группа работников решила про-
вести выходной день вдали от про-
изводственного шума — в тихом зе-
лёном парке за пределами завода. 
Большинство из них трудились в ме-
таллургической отрасли, ежеднев-
но находясь среди раскалённых 
печей, тяжёлого оборудования и 

непрерыв-
ного грохо-
та цехов. 
П о э т о м у 
отдых на природе стал для них воз-

можностью ненадолго отвлечься от 
напряжённого ритма производства, 
провести время с семьями и вос-
становить силы.

Пока взрослые общались и отды-
хали, дети играли неподалёку на 
открытой площадке, наполняя парк 
смехом и оживлением. В какой-то 
момент внимание отдыхающих 
привлёк пожилой мужчина в старой 
одежде с потёртой сумкой в руках. 
Он медленно ходил по территории, 
внимательно смотрел под ноги, под-
нимал с земли какие-то предметы и 
складывал их в пакет.

Со стороны его поведение пока-
залось странным. Некоторые ро-
дители даже поспешили подозвать 
детей поближе, стараясь держать-
ся от незнакомца на расстоянии. 
Сам старик никого не беспокоил, 

лишь изредка спокойно смотрел в 
сторону людей и доброжелательно 
улыбался. Однако никто так и не 
подошёл к нему, не поздоровался 
и не попытался узнать, чем он за-
нимается.

Позже выяснилось, что этот че-
ловек — бывший металлург, посвя-
тивший многие годы работе на 
производстве. В цехах он отвечал 
за уборку опасных металлических 
осколков и отходов, чтобы рабочие 
не получали травм. Коллеги вспоми-
нали его как скромного и крайне от-
ветственного сотрудника, который 
всегда считал безопасность людей 
важнее всего.

Даже выйдя на пенсию, он не 
изменил своим привычкам и жиз-
ненным принципам. Каждый день 
мужчина продолжал собирать в 
общественных местах разбитое 
стекло, острые металлические пред-

меты и другой опасный мусор, кото-
рый мог причинить вред детям или 
прохожим. Он не искал признания, 
благодарности или внимания, про-
сто по-прежнему чувствовал ответ-
ственность за окружающих.

Эта история напоминает о про-
стой, но важной истине: нередко 
люди, которых общество не заме-
чает или недооценивает, соверша-
ют самые искренние и полезные 
поступки. Их труд может быть неза-
метен, но именно благодаря таким 
людям сохраняются человеческая 
доброта, забота и уважение друг к 
другу.

Пока рядом есть те, кто беско-
рыстно думает о безопасности и 
благополучии других, в мире про-
должают жить настоящие человече-
ские ценности.

И.ЗУЛЬФИКАРОВ.

ПУСТЬ ТАКИХ ЛЮДЕЙ БУДЕТ БОЛЬШЕ!Творчество
 металлургов

На комбинате завершился 
турнир по мини-футболу «Кубок 
профсоюза» среди инженер-
но-технических работников, орга-
низованный Профсоюзным коми-
тетом предприятия. 

Соревнования стали одним из яр-
ких спортивных событий, приуро-
ченных ко Дню работников горной 
и металлургической промышленно-
сти страны, и объединили команды 
различных подразделений комби-
ната в атмосфере дружеского со-
перничества, спортивного азарта и 
командного единства.

На протяжении всего турнира 
участники демонстрировали высо-
кий настрой, волю к победе и хоро-
шую игровую подготовку. Каждая 
встреча проходила в напряжённой 
борьбе, а болельщики активно под-
держивали свои команды, созда-
вая по-настоящему праздничную 

атмосферу. Турнир стал 
не только площадкой для 
спортивных состязаний, 
но и хорошей возможно-
стью для укрепления кор-
поративного духа и нефор-
мального общения между 
коллегами.

Особое внимание было 
приковано к заключитель-
ному игровому дню, в рам-
ках которого состоялись 
решающие матчи турни-
ра - игра за третье место и 
главный финал соревнова-
ний. В поединке за «брон-
зовые» медали команда 

ЛПК уверенно переиграла ЭСПП со 
счётом 3:1. Матч получился дина-
мичным и зрелищным, футболисты 
обеих команд продемонстрировали 
самоотдачу и стремление бороться 
до последних минут.

Главным событием турнира стал 
финальный матч между командами 
Исполнительного аппарата и ООО 
«Bekobod Emal». Финальная встреча 
прошла на высоких скоростях и со-
провождалась большим количеством 
опасных моментов. Команда Испол-
нительного аппарата сумела показать 
более организованную игру и в итоге 
одержала победу со счётом 5:2, став 
обладателем «Кубка профсоюза».

Поздравляем победителя и призе-
ров турнира! 

Все эти команды награждены так-
же медалями и денежными возна-
граждениями.

В преддверии Дня работ-
ников горной и металлурги-
ческой промышленности 
Республики Узбекистан 
Профсоюзным комитетом 
АО «Узметкомбинат» был 
организован шахматный 
турнир среди работников 
комбината. Соревнование 
объединило любителей ин-
теллектуальной игры из раз-
ных подразделений и стало 
не просто спортивным состя-
занием, а настоящим празд-
ником логики, выдержки и 
стратегического мышления.

С первых партий в зале воца-
рилась особая атмосфера со-
средоточенности и азарта. За 
шахматными досками развер-
нулись напряжённые и по-на-
стоящему интересные поедин-
ки. Каждый участник стремился 
продемонстрировать не только 
умение просчитывать комби-
нации и грамотно выстраивать 
тактику, но и выдержку, необхо-
димую для победы в решающие 
моменты. Порой исход партий 
решался одним точным ходом, а 
зрители с интересом наблюдали 
за развитием событий.

Особенно примечательно, что 
в турнире приняли участие пред-
ставители различных подразде-
лений предприятия, что ещё раз 
подтвердило: шахматы остаются 
одним из самых популярных и 
уважаемых интеллектуальных 
видов спорта среди работников 

комбината.
По итогам соревнований сре-

ди мужчин победителем стал Ис-
ломбек Кулматов из «Сервисно-
го центра металлургии». Второе 
место занял Ботир Мадмаров 
(ЛПК), третьим призёром стал 
Достон Хусаинов (ЛПК).

Среди женщин лучшей стала 
Мавлюда Кенжаева (Клининго-
вая служба). На втором месте 
Муножат Азамова, представля-
ющая ООО «Bekobod Emal», тре-
тье место заняла Рушана Берди-
кулова (ЛПК).

Организаторы отмечают, что 
подобные турниры способству-
ют не только популяризации 
шахмат, но и укреплению корпо-
ративного духа, развитию дру-
жеского общения и созданию 
атмосферы здорового соперни-
чества в коллективе.

Победители и призёры со-
ревнований награждены ди-
пломами и памятными по-
дарками на торжественном 
мероприятии в честь профес-
сионального праздника работ-
ников горной и металлургиче-
ской промышленности.

КУБОК РАЗЫГРАН

ХОД КОНЁМ

Р.БАЛТАБАЕВ.


